附件7：
《XXXXXXX》课程教学大纲审核表
	课程
编码
	
	课程
名称
	
	适用专业
	

	学时
	
	学分
	
	课程
类别
	通识课程 个性化课程 
专业课程 综合实践课程

	合理性评价（请在对应结论处打√）

	评价内容
	是/合理
	否/不合理

	1
	课程目标
	是否明确课程思政教学目标，突出价值引领
	
	

	2
	
	课程目标及对毕业要求指标点支撑关系是否合理
	
	

	3
	
	课程目标权重是否合理，合计是否为1
	
	

	4
	
	考核方式与对应的课程目标达成度的贡献度合计是否为100%
	
	

	5
	平时成绩
	平时成绩是否最少由三项构成
	
	

	6
	
	考勤占比是否不超过10%
	
	

	7
	过程性考核
	过程性考核占比是否不低于40%
	
	

	8
	编写规范
	是否以专业人才培养方案为依据
	
	

	9
	
	教学内容是否融入课程思政示范课
	
	

	10
	
	教材选用是否合理
	
	

	11
	
	教学方法是否合理
	
	

	12
	
	格式是否符合体例要求，格式规范
	
	

	合理性总体评价
	
	

	教学团队
	
课程负责人签字：    
20　　年　　月　　日

	基层教学组织审核意见
	
教研室主任签字：            
20　　年　　月　　日

	学院审批意见
	
学院院长（承担课程的部门负责人）签字：           
教学单位（承担课程的职能部门）签章：           
20　　年　　月　　日
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